Soirée portes ouvertes
samedi 6 décembre 2014

17h30
accueil des nouveaux et présentation du CISV, de son
fonctionnement, sa branche junior
présentation des programmes et des week-ends enfant s
activités pour les enfants animées par les juniors

19h00
pré inscriptions programmes 2015
talent show, apéritif

et soirée

20h30
diner, nous vous proposons de diner dans une ambiance chaleureuse,
sans oublier notre merveilleuse tombola , la piste de danse ...

Pour faciliter 'organisation, de
la soirée, nous vous prions de

Assiettes
réserver votre diner aupres de - fromage / salade : 10€
. . - charcuterie / salade : 10 €
Marion Mellln, - enfant : croque-monsieur/dessert/soft : 8€
Desserts 2€
Adresse : : —
Vous souhaitez participer a
Institution Saint-Dominique I'organisation ?
23 quater bd d'Argenson Faites-vous connaitre auprées d’Elodie
Neuilly-sur-Seine Causse : caussefamily@free.fr.
Métro Pont de Neuilly —
Bus 82 arrét Eglise Saint-Pierre Les coups de main sont variés : étre la le jour J
Possibilité de stationner a l'intérieur pour l'installation des salles a partir de 15h30,

fournir des dons pour la tombola, des bons plans
pour le matériel de la soirée (nappes papier,
assiettes...) ou toute autre suggestion.




Sophie, c’'est
quoi la BJ ?

Sophie : La BJ, c’est la Branche des
Juniors, ce sont les jeunes de 16 a 26 ans
qui font partie du CISV. C’est avant tout un
groupe de jeunes qui souhaitent s'impliquer
dans le CISV autrement que dans la
participation a des camps. C’est
enrichissant et intéressant, tout cela avec

une bonne dose de !
Comment est-elle organisée ?

S :ll'y a plusieurs leaders de la BJ : deux
représentants élus pour deux ans (Local
Junior Representant) et un représentant élu
pour un an (Baby LJR). lls sont les
représentants de la BJ, ils ont pour tache
d’animer la branche junior au niveau local
et national. Ce sont les intermédiaires entre
les jeunes et tous les autres membres du
CISV France. lls permettent de guider les
juniors afin de monter des projets, partager
des idées, ou simplement se retrouver de

temps en temps et organiser des sorties
!

Qui peut en faire partie ?

S : Tous les jeunes du CISV peuvent en
faire partie ! Il suffit simplement d’étre agé
de 16 ans (ala fin de I'été) a 26 ans et
d’avoir envie de découvrir les jeunes du
CISV au niveau local et national. La BJ,
c’est d’abord un groupe qui mise sur le
partage : monter des projets, partager ses
expériences CISV, rencontrer de nouvelles
personnes, ou juste avoir envie de
découvrir un autre pan du CISV'!

« La BJ, c’est d’abord
un groupe qui mise sur
le partage »



Quelgues exemples
d’activités organisées par la
BJ ?

S : La Branche junior organise les week-
ends enfants de chaque comité. C'est-a-
dire gu'elle est autonome pour animer et
encadrer les week-ends des enfants qui
partent avec le CISV. C'est a la fois une
grande responsabilité et une expérience
enrichissante que de faire (re)découvrir le
CISV aux enfants a la maniére de la BJ !

Il'y a aussi la RNJ (Réunion Nationale des
Juniors) qui permet aux juniors de toute la
France de se retrouver le temps d’un (long)
week-end ! Il s’agit de rencontrer les jeunes
du CISV de chaque “chapter” (comite) afin
d’élire les représentants des juniors
francais (les deux NJR, élus pour deux
ans), monter des projets au niveau
national, partager des idées pour la BJ, et
bien sdr, de s’amuser pendant 4 jours ! La
RNJ a lieu durant le week-end de la
Toussaint !

. CISV, mon souvenir fétiche

RNJ 2014 & Lyon

Deux options pour contacter les LIJR
(représentants locaux) du comité lle-
de-France :

- Facebook, envoyer un message a
Ljr lle De France

- Mail : ljr.idf@fr.cisv.org

1986 — premiere RNJ

en France...

La Serraz - Savoie




19 ans ou plus ? I'lPP est un programme
pour vous.

L'IPP : International People’s Project, accueille des
participants d’au moins 4 nationalités différentes pour
contribuer ensemble a un projet local en partenariat avec
une association.

Les thémes sont variés comme le démontre les trois IPP qui
nous sont proposés cette année :

- Travailler pour la sauvegarde des chevaux Hucul et
réfléchir sur la résolution de conflits a Prague

- Travailler pour les sans abris a Leeds

- Travailler sur la réduction des risques liés au
changement de climat & Baguio

L'objectif est de donner aux participants I'opportunité de
développer de nouvelles approches, de nouvelles
compétences.

C’est une occasion de vivre, travailler ensemble et partager
une expérience culturelle et comme dans toutes les activités
CISV, lier de nouvelles amitiés.

« Agir localement en
developpant de
nouvelles
competences »

L'IPP c’est surtout le moyen de contribuer & un programme
trés opérationnel au service d'une communauté. C'est une
opportunité de confronter les idées du CISV a la réalité du
terrain, de mettre au service de laction, les savoir-faire
acquis au sein de I'association.

Vous étes intéressé ? adressez votre demande a
. bureau.idf@fr.cisv.org
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Agenda

Samedi 6 décembre : portes
ouvertes — information,
inscriptions programmes

17 et 18 janvier 2015 week-end
junior a la Base de Loisirs de
Bois le Roi

Prochains événements pour le
financement de I'association

Samedi 22 novembre : Saint
Louis a la Conciergerie a 13h00
Samedi 6 décembre : portes
ouvertes et soirée conviviale
ouverte a tous

Jeudi 18 décembre : Cité de
I'architecture a 19h15

Jeudi 22 janvier : Sonia
Delaunay au musée d'Art
Moderne a 19h00

Février : Picasso sous réserve
que les groupes soient acceptés
Samedi 14 mars : Hotel
Kergorlay Langsdorff a 11h00




Le premier IPP francais
a été organisé en 2013 a la ferme pédagogique
d’Elancourt

Casimir, tu as été responsable de I'lPP, quel était  le theme ?

Casimir . WE ARE FARMILY se déclinait sur deux axes :

- Participer a un projet d’écologie urbaine d’éco péaturage,
expérimenté par la ville de Jouy-le-Moutier pour préserver
la biodiversite.

- Imaginer les possibilités de déclinaison et déploiement dans les
pays d'origine des participants.

Le projet prévoyait également d’intégrer des participants locaux, tels
gue des jeunes de 'AGPR (Agir pour réussir du Val- d'Oise) ou des
enfants du centre de loisirs de la ville.

Qui étaient les participants ?

C. 30 bénévoles de 19 a 63 ans, venus de 12 pays (ltalie, Egypte,
Portugal, Liban, Suéde, USA...)

Comment se déroulait une journée ?

C. Les journées étaient composées de 3 temps d’activités liées au
projet et 2 temps d’activités CISV. Quelques journées exceptionnelles
(et de repos) ont été réalisées : excursion/magasinage, base de
loisirs, jeunes de Cartier, journée portes ouvertes

Quelle est la particularité de ce programme ?

C. Une certaine complexité d’organisation liée au nombre et a la
diversité des intervenants : les participants, les employés de la ferme,
le staff, les coordinatrices, les intervenants, les partenaires (AGPR,
...), les bénévoles CISV locaux. Cela demande une trés bonne
coordination, un sens relationnel aigu et une bonne résistence au
stress pour pouvoir profiter du programme.

Parallélement, I'apport est a la hauteur des difficultés, le Melting pot
des générations est tres enrichissant, c’est une trés belle opportunité
pour créer des partenariats avec les associations ou institutions
locales. C'est surtout I'occasion de créer des liens d’amitiés forts,
renforcés par le partage d'un objectif commun.

Ton plus beau souvenir ?

Aussi étonnant que cela puisse paraitre, je

garde un excellent souvenir de la traite

des chévres! Que I'on soit du Caire, de

Bologne ou de Copenhague, au début tout

le monde avait un peu d'appréhension
guant a la réaction des chevres. Et puis, petit a petit,
nous sommes devenus de vrais experts. Les derniers
jours, le but du jeu n'était plus de remplir les seaux
mais d'asperger son voisin de lait. Heureusement
gu'on traitait les chévres avant la douche..."

Exemple d’'une journée

8h30 Reveil / petit-déj.

9h30 rangement
10h activité
jardinage/

installation barrieres
écopaturage/cuisine/
S0ins aux animaux

12h déjeuner

14h activité
jardinage/barriéres

16h godter

16h30 activité
barrieres/anim./cuisine

18h30 activité CISV

20h diner de délégation

21h30 activité CISV

23h temps libre




Le codt des programmes et leur financement :

comment cela fonctionne ?

L’'organisation et le colt des camps CISV
sont pris en charge par le comité CISV local.
Les sommes sont parfois importantes, pour
exemple le village de cette année a été
organisé sur un budget de 60 000 euros. Ce
montant représente le logement de 70
personnes (12 délégations, I'équipe du
village, les JC) et les repas pour une durée
d’'l mois, auxquels s’ajoutent le matériel pour
les activités et les sorties culturelles et
ludiques.

Pour faire face a ces dépenses, les
ressources viennent des actions des
membres du CISV et plus précisément :

- Cotisations des adhérents ;
Dons de patrticuliers et produits financiers ;
Mécénat d’entreprise ;

Manifestations a but lucratif : spectacles,
pauses culturelles... ;

Boutiques CISV ;

Participation financiére sur les départs de
délégations de la branche ;

- Contribution du CISV International.

Les participants payent seulement une partie
des frais de séjour. Seuls les frais de voyage
sont intégralement payés par les participants.

Pour pouvoir faire partir des enfants, nous
avons besoin de trouver le financement
des programmes que nous organisons.
Deux Youth meetings sont prévus I'été
prochain et nous avons besoin de vous
pour nous aider au financement. Vous
avez pour cela plusieurs possibilités :

En payant votre cotisation annuelle. Ce
geste est essentiel pour la vie de
'association, méme si vos enfants ne
partent pas dans l'année.

En donnant au CISV lle de France. Faire
un don au CISV, c’est soutenir des actions
concrétes qui développent sur le long
terme une société plus pacifique.

En participant aux activités lucratives du
CISV : pauses culturelles, spectacles,
achat d'articles Cisv, achats
pamplemousses, vins...

en nous faisant part de vos contacts et de
VoS idées.

Mais nous avons aussi besoin de vous
pour :

- obtenir des subventions aupres de
collectivités publiques (mairies, régions...).
Si vous avez des relations dans des
collectivités publigues ou nous organisons
un programme, contactez Christine Balian
a maison@balian.fr

- obtenir des subventions auprés de
Fondations d’Entreprises. Si vous étes
dans un grand groupe, il se peut que votre
groupe ait une fondation qui finance des
projets rentrant dans [I'objet du CISV.
Faites-le savoir a Séverine Legendre,
severine.legendre@dauphine-patrimoine.fr

- participer, concevoir ou mettre en place
des activités lucratives. Soumettez-nous
vos idées en envoyant un e-mail a
comite.idf@fr.cisv.org.

Alors, nous comptons sur vous !



Faire un don tout en bénéficiant d’'une déduction fi scale
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— CISV, mon objet fétiche

A venir : de belles occasions de se
retrouver le temps d’une visite...

Saint Louis a la Conciergerie,
22 novembre

Cité de l'architecture,
18 décembre
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Sonia Delaunay au musée d'Art Moderne,
22 janvier

Hotel Kergorlay Langsdorff
14 mars

Pour participer a cette visite, inscrivez-vous aupr es de nicole.joye@fr.cisv.org en indiquant votre nom,
le nombre de personnes (nombre d'adultes et nombre de jeunes de moins de 18 ans), vos
coordonnées téléphoniques et faire parvenir votre r ~ églement par chéque libellé a I'ordre de  V.L.E. lle-
de France a: Nicole Joyé, 106, Boulevard Richard-Lenoir, 75011 PARIS




